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Reunidén Académica Mensual

“Yo hago lo que ti no puedes, y ti haces lo que yo no puedo, z
Jjuntos podemos hacer grandes cosas”
Madre Teresa de Calcuta o
PUNTOS A TRATAR ;,ﬁ
/ /

1. Analisis de los resultados académicos del mes de Junio de 2017.

Se revisaron los resultados académicos del mes de Junio (anexo concentrado de
resultados académicos).

2. Calendario de Actividades de Julio.
Se reviso el Calendario de Actividades del mes de Julio (anexo al presente).

3. Cuerpos Académicos.

Se informa a los compafieros docentes que de manera colegiada se acordd formar dos
Cuerpos Académicos que quedaron constituidos de la siguiente forma:

Nombre del CA Linea de Investigacién Lider del CA Miembros del CA
Conocimiento Desarrollo Sustentable Mtro. Jair Reséndiz Olivia Trejo Diaz
Aplicado al Entorno Jiménez Miguel Angel Vazquez Rangel

Marlene Martin Torres

Conocimiento Desarrollo Organizacional | Mtro. Fco. Javier Eloir Francisco Lopez Nube
Aplicado al 2 Rangel Chavarria Martha Becerril Falcén
Fortalecimiento Oliver Garcia Ramirez
Organizacional

Se invita a los compafieros PA a participar en el trabajo de los Cuerpos Acade icos
Colaboradores.

4, Informes de Actividades Relevantes.

- Es muy importante contar puntualmente con la informacién necesaria para entregar los
informes requeridos por la Secretaria Académica, la Direccién de Vinculacién y la
Subdireccién de Planeacién. Por tal motivo agradeceré a los responsables de actividades
como Talleres, conferencias, exposiciones, visitas industriales, practicas, etc. Entreguen
una ficha informativa con fotografias, enviando copia al Mtro. Fco. Javier Rangel y al Mtro. e
Jair Reséndiz, lideres de los Cuerpos Académicos; dichas fichas nos serviran también’copio
evidencia para CACECA. '
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5. Acreditacion del PE.

- El Mtro. Jair Reséndiz coordinard el proceso de visita de seguimiento de CACECA para el
programa educativo de TSU en Administracion (drea Administracién y Evaluacién de
Proyectos).

- Se solicita a los responsables de cada Categoria que le entreguen al Mtro. Jair la
informacién que les solicite.

- El Mtro. Oliver se comunicé al CACECA y le dijeron que se cambié el formato para el
informe de atencién a recomendaciones, por lo que le enviard el nuevo formato al Mtro.
Jair para que se pase la informacién a dicho formato.

CACECA en la Cd. de México, la ultima semana de Agosto.
6. Estadias.

- Mayo - Agosto 2017.
o Se solicita a todos los Asesores de Estadia reporten a la Direccién (con copia para
la Lic. Yazmin), el avance que llevan sus estudiantes asesorados.
o Se solicita a los Asesores de Estadia que pidan las Memorias para el lunes 21 de
Agosto.
o Los Asesores deberdn revisar detenidamente las Memorias antes de pas
revision de la Direccién.

7. Evaluacidon del Personal Docente.

- Serecuerda a los Tutores que en esta semana se realiza la Evaluacién Docente de acuerd
al programa que se envié la semana pasada, por tal motivo se les solicita que confirmen
que sus tutorados hayan realizado la evaluacién docente. =

- Se solicita a todos los docentes que realicen la evaluacidn al Director. C

%

- Seinvita a hacer una reflexion sobre algunos de los comentarios que hicieron lo
estudiantes el cuatrimestre pasado:

Le falta caracter, no responde a las preguntas, le cuesta expresarse, no aplica
muchos métodos o estrategias de ensefianza, aburridas clases. ]
Se desvia del tema, control grupal, desconoce los temas, no lleva una pla aci.

Sélo explica y explica, poco puntual. Y )
Falta mucho, es impuntual, su forma de explicar. yai
Explicar un poco més los temas, clases un tanto tediosas.
Clases un poco aburridas, clases muy tedricas. '

Impuntual, hacer las clases interesantes. ¥
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o Mayor fluidez en el idioma, le falta dominio del tema, no pasa mas de estar en el
libro.

o Dominio del tema, hacer mas dindmicas sus clases.

o No capta la atencidn de los estudiantes, mds dinamismo en sus clases, forma de
explicar.

o Falta mucho o llegar tarde.

También hubo comentarios favorables:
o Suforma de explicar es clara, atiende dudas, hace sus clases muy dinémicg;/)
o Conocimientos, respeto, brinda apoyo a los estudiantes. 7
o Explica muy bien, respetuosa, control grupal, resuelve dudas.
o Domina los temas, puntual, forma de explicar. ,
o Son dindmicas sus clases, sabe de la materia, puntual, organizada. /

“Es indispensable que estemos con nuestros estudiantes en la hora de clase”.
Propedéutico.

Se realizaron dos reuniones para revisar los contenidos del Propedéutico.
Todos los profesores que impartirdn el propedéutico ya tienen el programa y contenidos
de los médulos.
Se hizo énfasis en que el propedéutico debe ser muy dindmico y divertido, “hacer que los
aspirantes se enamoren de la carrera”. \
La distribucion de las aulas:
o Prope A - Aula 16 (Edif. “G” — Planta Baja)
o Prope B-Aula 17 (Edif. “G” — Planta Baja)
o Prope C- Aula 23 (Edif. “G” — Planta Alta)
o Prope D - Aula 23 - A (Edif. “G” - Planta Alta)
o Prope E — Aula 30 (Edif. “A” — Biblioteca)
Los horarios y distribucién de aulas estardn pegados en una mampara en la entrada del
Edif. “G”.

22 Oportunidad.

Se solicita a los Asesores de 22 Oportunidad que reporten a la Direccién (con copia para la
Lic. Yazmin) como van sus estudiantes asesorados.

Se solicita a los Asesores de 22 Oportunidad el informar a la Direccidn los resultados de sus
estudiantes asesorados el dia martes 01 de Agosto.

El Mtro. Chavarria comentdé que ha perdido muchas clases con el 32 C. Se buscard un
espacio para recuperar clases.
El . Jair recuerda que por favor se entregue la cooperacién para el evento Srita. AyEP
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- Se comentd que es muy importante el cuidar que no haya estudiantes con malas
costumbres o que inclusive vayan a llegar a vender drogas en la escuela, porque podria ser
un problema muy dificil de erradicar. El Mtro. Oliver comentd que va a solicitar que se
realicen nuevamente los rondines por parte del personal de seguridad.

- Se comentd que es importante hacer acciones para fortalecer los valores, ya que afuera de
la Universidad los estudiantes se enfrentan a una realidad muy dificil y a situaciones de

platica — taller sobre “Desarrollo personal con valores”.

Sin otro asunto que tratar, se dio por concluida la reunién a las 11:05 hrs.
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s Moy rosgns Reunidn del jueves 13 de julio de 2017.
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Mtra. Marlene Martin au st Aagel 'Vazquez

Mtro FtoyJavier Rangel

7
LC Ana Silvia Lépez

/L" . Rogelio Ferral

Ing. Fédrnando Hernandez

Lic. Yazmin Rivera

Mtro. Oliver Garcia
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